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Inleiding 
 
De Shalom Stichting (ook genaamd “Shalom Foundation”) is op 13 maart 2007 opgericht en 
statutair gevestigd aan de Oosterbrugstraat 33 te Sliedrecht, kantoor houdend aan de 
Parklaan 9 te Rotterdam. De Stichting heeft als (statutair) doel het financieel ondersteunen 
van zogenoemde “goede doel”-instellingen die zijn gerangschikt als algemeen nut beogende 
instellingen in de zin van artikel 6.33 sub (b) van de Wet inkomstenbelasting 2001, of 
daarvoor in de plaats komende wetgeving, ofwel buitenlandse instellingen die het algemeen 
nut dienen en die ook zo gerangschikt zouden zijn indien zij binnen het Rijk gevestigd zouden 
zijn. De Stichting heeft geen winstoogmerk en houdt niet meer vermogen aan dan 
redelijkerwijs nodig is voor de continuïteit van de voorziene werkzaamheden van 
vorengenoemde doelstelling van de Stichting.  
 
De Belastingdienst heeft de Stichting per 1 januari 2008 aangemerkt als Algemeen Nut 
Beogende Instelling (ANBI). 
 
Voor meer informatie, zie de vernieuwde website www.foundationshalom.com. 
 
Strategie 
 
Kernprincipes 
In de statuten van de Stichting zijn de volgende kernprincipes opgenomen: 

 Statutaire doelstelling van de Stichting is het financieel ondersteunen van instellingen 
die zijn gerangschikt in de zin van artikel 6.33 sub b van de Wet Inkomstenbelasting 
2001 ofwel buitenlandse instellingen die het algemeen nut dienen en die ook 
gerangschikt zouden zijn indien zij binnen het Rijk gevestigd zouden zijn 
(kwalificerende instellingen). 

 De stichting beoogt geen winst. 

 Een (eventueel) batig liquidatiesaldo zal overeenkomstig het doel van de Stichting 
worden besteed. 

 
Visie  
De visie van Shalom Stichting komt tot uitdrukking in de volgende filosofie: 
“Give a man a fish, you have fed him for today. Teach a man to fish, and you have fed him for 
a lifetime!” 
 
Stichting Shalom gelooft dat het helpen van vooral jonge mensen om zichzelf te ontwikkelen 
de beste manier is om hen te helpen een beter, gelukkiger en succesvoller leven te leiden. 
We helpen graag mensen die hun eigen situatie willen veranderen en het heft in eigen 
handen willen nemen. Hun leeftijd brengt hen gretigheid en flexibiliteit om echt een 
verandering aan te brengen en te slagen. Wanneer deze jongeren zelf geloven dat hun 
doelen haalbaar en mogelijk zijn, zetten ze zich in voor die richting. Ze staan hierdoor 
positiever in het leven en alleen dat al levert een waardevolle bijdrage aan de gehele 
maatschappij. 
 



Missie 
Vanuit deze visie richt Shalom Stichting zich vooral op jongeren tussen de 12 en 30 jaar. We 
hebben gezien dat als jongeren en jongvolwassenen beslissingen nemen op basis van hun 
eigen keuze, ze gecommitteerd zijn om te slagen en succesvol te zijn. 
 
De Stichting streeft ernaar vooral projecten te ondersteunen die bijdragen aan het opleiden 
en helpen van jongeren. Wij geloven in het principe dat het ondersteunen van jongeren bij 
het opleiden en helpen van zichzelf een enorme zelfredzaamheid zal creëren, waardoor de 
jongeren kunnen bijdragen aan hun eigen lokale samenleving. Shalom Stichting committeert 
zich langdurig aan dit soort projecten. Deze projecten bevinden zich zowel in Nederland als 
daarbuiten.  
 
Beleid 
 
De te verrichten werkzaamheden  
 
Vanuit bovengenoemde missie ondersteunt de Stichting door middel van (jaarlijkse) giften 
projecten van instellingen die kwalificeren als ANBI’s dan wel daarmee vergelijkbare 
instellingen: 
  

 Beit Hashanti, The Shanti House 

 Ayalim Association 

 “Access for All” program 

 Sapir Academic College 

 MA Program in Holocaust Studies 

 Santa Fe brasil 

 Associação Beneficente Santa Fé, Brazil – Language Workshop 

 Stichting Hulphond Nederland 

 Werken als een Paard (“Work like a Horse”) program 

 Zero Hunger Project India – The Hunger Project 

 Stichting Museum Boymans 

 Joods Historisch Museum 
 
De verwerving van gelden 
 

 Het verwerven van gelden geschiedt door middel van het ontvangen van eenmalige 
giften, periodieke uitkeringen, participeren alsmede beleggen in fondsen. De 
voorkeur gaat uit naar periodieke giften omdat daardoor meer zekerheid wordt 
verkregen omtrent de continuïteit van de inkomsten zodat projecten langdurig 
ondersteund kunnen worden.  
Het ontmoet geen bezwaar als door een schenker van een gift of periodieke uitkering 
aan de Stichting de voorwaarde wordt verbonden dat het geschonken bedrag in 
stand blijft en de rendementsinkomsten uit deze in stand te houden bedragen 
conform de doelstelling dienen te worden aangewend. 

 De ontvangen gelden zullen in het jaar van ontvangst of uiterlijk in het daarop 
volgende jaar conform de statutaire doelstelling van de Stichting worden uitgegeven, 
tenzij door de schenker(s) de voorwaarde is gesteld dat het geschonken bedrag in 



stand dient te blijven of de gift gedaan is om langdurige commitment aan projecten 
te kunnen waarborgen. Met deze termijnen wordt rekening gehouden bij het 
vermogensbeheer (looptijd en liquiditeit van de beleggingsportefeuille). 

 
De beschikking van het vermogen 
 

 Het bestuur zal zich inzetten om inkomsten te verkrijgen. 

 Giften aan kwalificerende instellingen zullen worden gedaan bij besluit van het 
bestuur van de Stichting op grond van voordracht door bestuursleden of naar 
aanleiding van een verzoek daartoe door een kwalificerende instelling. 

 De bestuurders ontvangen geen vergoeding voor hun werkzaamheden ten behoeve 
van de Stichting. Ook ontvangen zij geen vergoeding voor door hen voor de Stichting 
gemaakte kosten. 

 Er zullen geen kosten worden gemaakt ter verwerving van de te ontvangen giften. 
Met betrekking tot de overige inkomsten zullen minimale kosten gemaakt worden 
om met een gebalanceerd risico een acceptabel rendement te realiseren op het in 
stand te houden vermogen.  

 De door de Stichting te maken kosten zullen beperkt blijven tot bankkosten,  
accountantskosten en (beheer)kosten die noodzakelijk geacht worden om 
instandhouding van het vermogen en inkomsten van de Stichting te waarborgen.  

 
Vermogensbeheer 
 

 Het vermogen wordt grotendeels beheerd door een bank tot medio 2021 (Insinger 
de Beaufort te Den Haag, vanaf medio 2021 Van Lanschot Bankiers te Amsterdam). 

 Het in stand te houden vermogen zal bestaan uit de ontvangen gelden waarbij door 
de schenker als voorwaarde is gesteld dat die gelden als vermogen van de Stichting in 
stand dient te worden blijven. Ook kan een gift gedaan zijn om langdurige 
commitment aan projecten te kunnen waarborgen. Voor dit deel van het vermogen 
geldt een langere beleggingshorizon. Dit deel van het vermogen kan derhalve worden 
belegd in minder liquide investeringen/beleggingen. Het risicoprofiel van deze 
beleggingen kan hiermee iets hoger zijn.  De verwachting bestaat dat op dit deel 
daarmee ook een hoger rendement kan worden gerealiseerd. Deze rendementen 
kunnen worden aangewend voor giften aan kwalificerende instellingen met 
projecten die passen in de missie van de Stichting. 

 Ontvangen gelden waaraan door de schenker geen instandhoudingsvoorwaarden zijn 
gesteld, zullen worden belegd met in liquide beleggingen met een laag risicoprofiel.  

 Bij de beleggingsselectie wordt naast een gezond risico/rendementsprofiel ook 
gestreefd naar beleggingen die ook maatschappelijk rendement opleveren. Als 
leidraad hierbij gelden de Sustainable Development Goals van de Verenigde Naties. 

 De stichting laat een accountant (jaarlijks) de jaarstukken beoordelen conform de 
richtlijn voor de jaarverslaggeving voor zogenoemde Fondsenwervende Instellingen 
(dmv zogenaamde samenstellingsverklaring).  

 
Sliedrecht, juni 2021 
 
Bestuur van Shalom Stichting 


